
Een enthousiaste, ondernemende regisseur en verbinder gezocht. 
  
Gemeente Uden is opzoek naar een JOGG-regisseur Uden (m/v) (Jongeren Op Gezond 
Gewicht) 
De omvang van de functie is maximaal 0,5 fte 
Vacaturenummer 1143  
STARTDATUM: 1 januari 2016 
 
Uden investeert in mensen, arbeidsplaatsen en voorzieningen. 
Uden bouwt aan de toekomst en biedt een bruisend horeca- en winkelcentrum, hoogwaardige 
industrie, sport, cultuur en werkgelegenheid. 
Kortom een betaalbare, duurzame, sociale en gastvrije gemeente. 
 
Gemeente Uden heeft samen met het onderwijs en het bedrijfsleven besloten te komen tot een 
gerichte aanpak van de preventie van overgewicht. Dit wil ze doen als JOGGgemeente.  
Een enthousiast kernteam bestaande uit verschillende maatschappelijke partners is al gestart om 
richting te bepalen voor het project JOGG Uden. We zoeken met spoed een JOGG regisseur die de 
regie kan nemen bij de voorbereidingen en uitvoering van dit project. 
  
 
Takenpakket    
• Voert de regie en verbindt partijen zodat op lokaal niveau resultaten worden bereikt 
• Schrijft het Plan van Aanpak 
• Bewaakt de uitvoering van het plan van aanpak en stelt werkplannen per JOGG-gebied op 
• Heeft overzicht op de actualiteiten in de JOGG-gebieden 
• Richt de organisatie in van de lokale JOGG-aanpak; identificeert sleutelfiguren in de gebieden 
   en betrekt hen 
• Verbindt partijen door ze op te nemen in stuurgroep en integrale werkgroepen (sluit zoveel 
    mogelijk aan bij bestaande netwerken in de community) 
• Creëert lokale publiek private samenwerking 
• Deelt informatie met alle partijen en draagt zorg voor communicatieboodschappen 
• Vormt de schakel tussen de stuurgroep en lokaal betrokken publieke en private organisaties 
• Bepaalt de keuze van de interventies; identificeert welke acties en interventies al gedaan 

worden, hoe veelbelovende best-practises kunnen worden geïmplementeerd en/of 
geoptimaliseerd 

• Zet interventies, die reeds plaatsvinden en die een bijdrage leveren aan de JOGG-doelen, voort  
   onder de JOGG-paraplu 
• Onderhoudt persoonlijke contacten en deelt kennis en ervaringen met andere JOGG- 
   Gemeenten 
• Werkt nauw samen met de programma-manager JOGG 
  
Profielschets 
• HBO werk- en denkniveau 
• Ervaring in een coördinerende- of projectmanager rol 
• Verbindend en inspirerend persoon die op alle niveaus kan acteren: van uitvoerders in de gebieden  
    tot bestuurders op gemeentelijk niveau 
• Vernieuwend, niet bang om buiten de gebaande paden te treden, bijvoorbeeld op het terrein van 
    sociale marketing en publiek-private samenwerking 
• Een doener en weet dit over te dragen aan anderen 
• Heeft kennis van gemeentelijke beleidsprocessen en politiek-bestuurlijke verhoudingen 
• Heeft ervaring met implementatieprocessen (van beleid naar gebiedsniveau) 



• Een netwerker met strategisch inzicht en beschikt over goede contactuele eigenschappen 
• Kennis van de lokale sociale kaart is een pre 
•Is bereid tot flexibele inzet van uren 
•Is bij voorkeur woonachtig binnen een straal van 15 kilometer van de gemeente Uden 
  
Wij bieden 

 Kans om bij te dragen aan de opbouw van een nieuwe lokale (netwerk)organisatie met een 
nieuwe opdracht 

 Een afwisselende functie met veel zelfstandigheid en verantwoordelijkheid 

 Een stimulerende werkomgeving binnen een multidisciplinair team.  

 Een salaris in schaal 9 van de cao sport definitieve inschaling vindt plaats op grond van kennis 
en ervaring. Het maximum salaris bedraagt € 3748,-- op basis van een fulltime aanstelling.   
 

Interesse? 

Voor vragen over de functie kun je contact opnemen met Fons de Kok, Match Sportdetachering, 

telefoonnummer 088 - 2468133 of  Mieke Kox, programma-manager JOGG Uden telefoonnummer  

0413-281679. 

 

Solliciteren 

Je kunt je interesse kenbaar maken door je motivatie en cv voor 12 november 2015 te mailen naar 

info@matchsportdetachering.nl. Vermeld hierbij duidelijk het vacaturenummer van deze vacature 

(1143).  

 


